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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a CAMARA
MUNICIPAL aprovou e, eu sanciono a seguinte Lei:

Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art.
165, § 22, da Constituicao Federal, e na Lei Organica do Municipio de Bom
Jardim e em conformidade ao disposto na Lei Complementar n® 101/00 -
LRGF - Lei de Responsabilidade na Gestao Fiscal as diretrizes gerais para a
elaboragao dos orcamentos do Municipio para o exercicio de 2008,
compreendendo:

I — as Prioridades e as Metas da Administracao Publica Municipal
para o Exercicio Financeiro de 2.008;

Il — as Metas e Riscos Fiscais;
III - a Estrutura e Organizacao dos Orcamentos;

IV - as Diretrizes Gerais para a Elaboracao e Execucao dos
Orcamentos do Municipio, a Responsabilidade na Gestao Fiscal e os
aspectos relevantes da Receita e da Despesa;

V — as disposigoes relativas a Divida Publica Municipal;

VI - as disposicoes relativas as Despesas com Pessoal e Encargos
Sociais;

VII — as disposicoes sobre a Receita e as possiveis alteracoes na
Legislacao Tributaria do Municipio para o exercicio correspondente;

VIII - as disposicoes relativas as Transferéncias Voluntarias;

X — as disnngirdes finais:



CAPITULO 1

Das Prioridades e Metas da Administracdo Piiblica Municipal

Art., 2° - A LOA - Lei Orcamentaria anual de 2.008 devera estar
compatibilizada com o as Prioridades e Metas desta Lei.

8§ 12 - As metas fisicas detalhadas para o exercicio financeiro de 2008
estarao devidamente especificadas no Plano Plurianual relativo ao
periodo 2006-2009, observando preferencialmente as seguintes
prioridades:

[ - DESENVOLVIMENTO URBANO

b)

Promover a melhoria da qualidade de vida e saude da populagao,
implementando as transformacdes no cenario urbano, através da
elaboragao de politicas municipais de habitagdo, saneamento e
preservagao do meio ambiente;

Implementacaoc e intensificacdo de programas, conjugando acbes
nas areas de pavimentacio, iluminag¢io publica, limpeza urbana,
manutengdo e recuperacdo de areas publicas e transporte
publico;

Promover sempre que possivel, através de um planejamento
estratégico, acoes voltadas para a implantacdo de uma infra-
estrutura rodoviaria que atenda as necessidades do Municipio,
compreendendo as zonas rural e urbana.

II - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

a)

b)

Implementar politicas de desenvolvimento que possibilitem o
incremento das principais atividades econdémicas do municipio;

Promover a recuperacao e pavimentacao de estradas vicinais
visando o escoamento da producao rural do Municipio e incentivar
programas de melhoria de produtividade, além de modernizacao
das atividades e qualificacdo da mao-de-obra;

Incentivar o aumento da produtividade do setor rural,
estimulando e promovendo a cooperacao dos produtores locais e
intermediando sempre que possivel o0 acesso destes ao
desenvolvimento tecnolégico;



d)

g

h)

i)

Estimular a producio e comercializacdo da producao local,
atraveés da realizacao de feiras e exposigoes;

Promover agdes que visem necessariamente a utilizacdo racional
dos Recursos Naturais Renovaveis;

Incrementar a atividade turistica, principalmente o turismo
ecologico, investindo na recuperacido das areas degradadas e na
promocio de eventos;

Estimular sempre que possivel, como instrumento norteador de
agoes de combate ao desemprego;

Promover Programas Sociais de assisténcia, com énfase no
atendimento de criancas, adolescentes, idosos, portadores de
deficiéncia € em geral aos necessitados ( Baixa Renda ).

Programas de intensifica¢ao e manutencao da seguranca através
de Guarda Municipal, com énfase no policiamento comunitario;

III - ADMINISTRACAQO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

a ) Implementacao de acées que visem a maximizac¢io operacional

dos procedimentos internos da Administracao Municipal;

b ) Reforma Administrativa visando a adequacdo do Municipio aos

novos preceitos elencados na Lei Complementar n® 101/00, e a
agilidade nos procedimentos administrativos, necessarios ac bom
funcionamento da Maquina Administrativa e ao atendimento a
populaciao nas diversas fungées de Governo, respeitando sempre
aos dispositivos e limitagoes impostos pela referida Lei;

¢} A Administracdo Publica devera sempre que possivel, promover a

melhoria € modernizacdo de seus equipamentos e materiais
permanentes em geral, de forma a garantir um bom atendimento a
populacao através dos diversos servicos de competéncia
municipal;

} O aperfeicoamento da administracdo dos tributos municipais,
com vistas ao incremento das receitas proprias. Inclui-se a
possibilidade de concessao de incentivos fiscais como forma de
cooperacio entre o poder publico e a iniciativa privada, desde gque
tais iniciativas nédc sejam agressivas ao meio ambiente e que
contribuam para o desenvolvimento ambientalmente sustentavel,
considerando sempre o impacto de tais concessdes no Or¢amento
do Municipio e as suas devidas compensacoes, de forma a se
manter o equilibrio entre as receitas ¢ despesas Orgcamentarias.

e )} Sempre que possivel buscar a revisio e atualizacao da Legislacao

Tributaria Municipal;

f ) A Administracido Municipal sempre que possivel buscara promover

a reorganizaciao de seu quadro de pessoal, a alteracao de
carreiras com a implantacao de novos planos de cargos e
fungoes, bem como a criagdo e readequacao de cargos fungoes e



" classes funcionais, sem prejuizo do atendimento as disposicoes
decorrentes de modificacoes no Estatuto dos Servidores
Municipais ¢ demais normas reguladoras da matéria no ambito

municipal;
IV - SAUDE
a ) Melhoria das Ac¢des e Servicos de Saude, articulando acgdes

preventivas e assistenciais;

b ) Recuperar e ampliar a rede de saude, através de reformas em
postos € do Hospital local, otimizando a utilizacaoc das unidades
existentes;

c ) Informatizar a rede de saude;

d) Realizar sempre que necessario, parcerias, convénios e contratos
com entes publicos ou particulares, objetivando a maximizacdo dos
servicos de saude, desde que satisfeitos os tramites burocraticos e
respeitados os dispositivos legais pertinentes;

V - EDUCACAQO

a ) Implementar programas na area de educagdo, com €nfase na
melhoria do ensino infantil e fundamental; -

b ) Recuperar e Ampliar a Rede Municipal de Ensino, através de
reformas nas escolas e construc¢iao de novas unidades
principalmente aquelas voltadas para o ensino Pré-escolar;

c ) Elaborar e/ou Incentivar Programas voltados para a
alfabetizacao de jovens e adultos;

d ) Reformar e Construir sempre que possivel novas creches no
ambito municipal;

e ) Dar maior amplitude ao processo de informatizacdo da rede
municipal de ensino;

f) Estimular sempre que possivel o ingresso de nossos estudantes
nas Universidades ou assemelhadas objetivandoe melhor
qualificagdo de nossos municipes, desde que cumpridos o0s
limites constitucionais pertinentes a aplicagdo de recursos na
educacio no ambito municipal,

VI - CULTURA, ESPORTE E LAZER

a) Implementacéio e difusao de programas culturais;
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b ) ‘Desenvolvimento de programas de estimulo as praticas esportivas
e de lazer, com especial atencao as criancas e adolescentes;

¢ } Promover estudos e projetos na busca de parcerias visando a
construcao de quadras e/ou centros esportivos;

VII - HABITAGAO

a ) Implementar através de estudos e projetos e intermediar sempre
gue possivel programas de ofertas de novas unidades habitacionais
e/ou infraestrutura, de forma a viabilizar ¢ acesso a moradia digna
por parte da populacio de baixa renda;

§ 2¢ As denominagées e unidades de medida das metas do projeto de lei
orcamentaria anual nortear-se-40 pelas utilizadas na lei do plano plurianual
referido no caput deste artigo, nao obstante a Administracao Municipal
poder, desde que disponibilizados os recursos { humano e material )
necessarios, definir analiticamente, as metas e prioridades em unidade de
medida ou equivalente, de modo a que se possa melhor avaliar as politicas
implementadas, programas, atividades e projetos, através de ato proprio, do
Poder Executivo.

§ 3.° Podera ser procedida a adequacdo das metas e prioridades de que
trata o “caput” deste artigo, se durante o periodo decorrido entre a
apresentacéo desta Lei e a elaboracéo da proposta or¢camentaria para 2008,
surgirem novas demandas e/ou situacdées em que haja necessidade da
intervencdo do Poder Publico, ou em decorréncia de créditos adicionais
ocorridos, devendo tais medidas constar do PPA — 2006 - 2009.

§ 4.° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o Anexo de Metas ¢
Prioridades para 2008 com as alteragcdes ocorridas sera encaminhado
juntamente com a proposta orcamentaria para o proximo exercicio, desde
que devidamente evidenciados no Plano Plurianual compreendendo o
exercicio de 2008.

8§ 5.° O Poder Executivo podera a qualquer tempo, proceder a ajustes nas
metas e valores estabelecidos no PPA - 2006-2009, em razido da
necessidade de insercao de novos projetos e atividades no Or¢amento em
vigor, de modo a assegurar a compatibilidade entre o referido PPA ¢ o
respectivo Orcamento.

CAPITULO II
DAS METAS E RISCOS FISCAIS
Art.3.° - Integra esta Lei o Anexo de Metas Fiscais, estabelecido para o

proximo exercicio, em conformidade com o que dispoem os 8§ 1.° e 3.° do
art. 4.° da Lei Complementar n.® 101, de 4 de maio de 2000.



§ 1¢. A elaboracao do Projeto de Lei e a execucdo da Lei de Orcamento
Anual para 2007, devera levar em consideracido o disposto no art 4 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, estabelecendo nos diversos
Anexos que sdo parte integrante desta lei, as metas fiscais de receitas,
despesas, resultado primario, nominal € montante da divida publica para o
exercicio de 2008, em conformidade com a Portaria n® 587 de 29 de agosto
de 2005-STN.

§ 2¢ A avaliacdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior € 0
comparativo nos trés exercicios anteriores fazem parte da presente lei em
conformidade com os Demonstrativos Il — Avaliacdo das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior ¢ I1I ~ Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas
Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores.

Art.4.° - Estao discriminados em anexo que integra esta Lei, os Riscos
Fiscais, onde sao avaliados os passivos contingentes € outros riscos
capazes de afetar as contas publicas.

CAPITULO 111

Da Estrutura e Organizacdo dos Orcamentos

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizagio da agao governamental
visando a concretizacido dos objetivos pretendidos, sendo mensurado,
sempre que possivel, por indicadores estabelecidos no plano
plurianual;

I - Atividade, um instrumentc de programagao para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario 4 manutencio da agao de governo;

III - Projeto, um instrumento de programacao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacoes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para
a expansdo ou aperfeigoamento da acao de governo;

IV - Operacao Especial, as despesas que nao contribuem para a
manutencao das agdes de governo, das quais ndo resulta um
produto, € ndo geram contraprestagao direta sob a forma de bens ou
Servicos.

§ 1o Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagoes
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades orcamentarias responsaveis pela realizacdo da acao.



H

§ 2¢ Cada atividade, projeto e operacéo especial identificara a funcao
¢ a subfuncao as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a
portaria n® 42, de 14 de abril de 1999 e demais dispositivos
supervenientes, reguladores da matéria, do Ministério do Orcamento
¢ Gestao.

8 32 As categorias de programacao de que trata esta Lei serao
identificadas no projeto de lei orcamentaria por programas,
atividades, projetos ou operagdes especiais.

Art. 6° - A LOA - Lei Orcamentaria Anual contera :
I - O QF - Orcamento Fiscal:
II - O Ol - Or¢camento de Investimento;

I - O OSS - Or¢camento da Seguridade Social.

8§ lo: Os orcamentos {iscal e da seguridade social compreenderao a
programacao dos fundos, o6rgaos e demais entidades da
Administracao direta e indireta do Municipio.

§ 22: Os recursos estimados na Lei Orcamentaria para 2008 serao
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas
estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual nao se constituindo
todavia, em limite a programacio das despesas.

§ 39 Na elaboracao da proposta orcamentaria de 2008, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas
estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orcada a
receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas
publicas.

Art. 7° - O projeto de lei orgamentaria anual sera encaminhado ao
Poder Legislativo, conforme estabelecido na Lei Organica do
Municipio de Bom Jardim e no artigo 22, seus incisos e paragrafo
unico, da Lei n 4,320, de 17 de marco de 1964, e devera observar
necessariamente :

I - texto da lei;
II - consclidacao dos quadros orcamentarios;

[l - anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - discriminacgao da legislacao da receita e da despesa, referente aos
orcamentos fiscal e da seguridade social.

§ 1o Integrarao a consolidagdo dos quadros orcamentarios a que se refere o
inciso II deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22,



incisos IlI, IV, e paragrafo Unico da Lei n° 4.320\64, os seguintes
demonstrativos:

I - do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria
econdémica e segundo a origem dos recursos;

II — do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e
categoria econdmica € segundo a origem dos recursos;

[1I — da fixacao da despesa do Municipio por func¢ao e segundo a origem dos
recursos;

IV - da fixacao da despesa do Municipio por poderes e 6rgiaos e segundo a
origem dos recursos,

V — demonstrativos de investimentos;

VI - da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em
que se elaborou a proposta;

VII - da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
VIII - da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
[X — da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

X — da despesa fixada para o exercicio em gue se elabora a proposta;
X1 - da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

XII - da estimativa da receita dos or¢camentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

XIIT - do resumo geral da despesa dos or¢camentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente, por categoria economica, segundo a
origem dos recursos;

XIV - das despesas € receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o
déficit ou superavit corrente e total de cada um dos orcamentos;

XV - da distribuicdo da receita ¢ da despesa por func¢ido de governo dos
or¢camentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente;

XVI - da aplicacdo dos recursos na manutencio e desenvolvimento do
ensino nos termos dos artigos 70 € 71 da Lei Federal n.° 9.394/96, por
orgao, detalhando fontes e valores por programas de trabalho e grupos de
despesa;

XVII — de aplicacao dos recursos referentes ao Fundo de Manutencio e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental - FUNDEF, na forma da
legislagao que dispde sobre o assunto;

XVIII - do quadro geral da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente, por rubrica ¢ segundo a origem dos



RS reCursos;-

XIX - da descricdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas
principais finalidades com a respectiva legislacao.

XX — da aplicacac dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n®
25;

XXI - da receita corrente liquida com base no art.1°, paragrafo 1°, inciso IV
da Lei complementar 101/2000;

XXI1I - da aplicagao dos recursos reservados a satide de que trata a Emenda
Constitucional n° 29;

§ 1° O projeto de lei orcamentaria atualizard a estimativa da margem de
expansao das despesas obrigatérias de carater continuado para 2008, que
compreende os gastos com pessoal € encargos sociais, servico da divida e
custeio de manutencdo dos 6rgados municipais.

Art. 8% - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programacao dos or¢camentos fiscal e da seguridade social, a discriminacéo
da despesa das unidades orcamentarias se fara por unidade orcamentaria,
segundo a classificacao programatica definida pela Portaria n°® 42 de 14
abril de 1999 e demais dispositivos supervenientes, reguladores da matéria,
emitidos pelo Ministério do Orcamento e Gestéo, expressa por categoria de
programac¢ao, indicando-se, para cada uma, no seu menor nivel de
detalhamento:

I - 0 orgamento a que pertence;

I - o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificacao:
a) DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e Encargos Sociais;

Juros e Encargos da Divida ;

Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:

Investimentos;

Inversoes Financeiras;

Amortizacao e Refinanciamento da Divida;
Outras despesas de Capital.

CAPITULO IV

Das Diretrizes para a Elaboracio e Execucio dos Orcamentos do Municipio,
da Responsabilidade na Gestdo Fiscal e dos aspectos relevantes da Receita e
da Despesa



Art. 9° - O projeto de lei or¢amentaria do Municipio de Bom Jardim,
relativo ao exercicio de 2.008, deve obedecer aos Principios de Legalidade,
Legitimidade, Impessocalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia,
Economicidade e Probidade Administrativa.

Paragrafo unico : Sem prejuizo das atribuicoes descritas no caput deste
artigo, o projeto de Lei orcamentaria assegurara ainda os principios de
justica, controle social e de transparéncia na elaboracdo e execucao do
orcamento :

I — o principio de justica social implica assegurar projetos e atividades que
visem reduzir as desiguaidades entre individuos e regides do municipio,
contribuindo para a reducio da exclusao social;

II - o principio de controle social implica assegurar a todo cidadédo a
participacdo na elaboracdao e no acompanhamento do orcamento, através
dos instrumentos previstos na legislacao a ser editada;

III — o principio de transparéncia implica, alem da observacao do principio
constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis para
garantir o efetivo acesso dos municipes as informacdes relativas ao
or¢camento.

Art. 10° - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do
projeto de lei orcamentaria, serdo elaboradas a precos correntes.

Art. 11° - A claboracao do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei
orcamentaria serao grientadas no sentido de alcancar superavit primario
minimo no exercicio de 2.008, estabelecido no Anexo de Metas Fiscais, em
conformidade com o que dispde o § 1° do art. 4° da Lei Complementar n°
101/00.

Art. 12° - Caso seja necessdria a limitagdo de empenho das dotacdes
or¢amentarias e da movimentacao financeira em funcao da ocorréncia de
circunstancias que de alguma forma impegam a obtencdo de resultado
primario satisfatorio, conforme disposto no art. 9° ¢ no inciso Il do § 1° do
artigo 31, todos da Lei Complementar n® 101/2.000, o Poder Executivo e o
Poder Legislativo procederdo a respectiva limitacio de empenho e de
movimentac¢ao financeira, podendo definir percentuais especificos, para o
conjunto de ‘projetos’, ‘atividades’ e¢ ‘operacfes especiais’, a serem
aplicados de forma proporcional a participacéo do Legislativo e das demais
entidades da Administracio Indireta do Municipio;

8§ 1° - Além das exclusbes referentes as despesas que constituem
obrigacoes constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas
ao pagamento dos servicos da divida, o Poder Executivo podera descrever
outras despesas que nao serao alvo de limitacdo de empenho, devendo as
mesmas, encontrar-se assinaladas na Programacao Financeira de
Desembolso € no Cronograma de Execu¢ao Mensal de Desembolso.

§ 2° - No caso de limitacao de empenho e de movimentacido financeira e
sem prejuizo das disposicoes contidas no paragrafo anterior, a
Administra¢ao Municipal buscara preferencialmente preservar das
respectivas limitacdes as despesas abaixo hierarquizadas :

[ — Pessoal e encargos sociais;



II —Conservacac do patriménio publico, conforme prevé o disposto no art.
45 da Lei Complementar n® 101/2.000;

§ 3° - Nao poderdo ser programados novos projetos, a conta de anulacéo de
dotacao destinada aos investimentos em andamento, cuja execucao tenha
ultrapassado trinta ¢ cinco por cento até o exercicio financeiro de 2007.

8 4° As despesas obrigatérias de carater continuado definidas no art. 17 da
Lei Complementar n.® 101, de 2000, e as despesas de que trata o paragrafo
anterior, relativas a projetos em andamento, cuja autorizacdo de despesa
decorra de relacdc contratual anterior, serdo, independentemente de
quaisquer limites, reempenhadas nas dotacbes proprias ou, em casos de
insuficiéncia orcamentaria,

mediante transposicao, remanejamento ou transferéncia de recursos.

§ 5° - A limitacdo de empenho e movimentacédo financeira de que trata o
caput deste artigo, se dara nos trinta dias subseqiientes ao final de
determinado bimestre em que se verificar a impossibilidade de realizacao de
Receitas suficientes para o cumprimento de Metas de Resultado Primario e
Nominal, que se encontram devidamente especificados no art. 9° e Anexo de
Metas Fiscais, que é parte integrante desta lei.

Art. 13° - A lei orgamentaria para o exercicio financeiro de 2.008 contera
dispositivos para adequar a despesa a receita, em funcdo dos efeitos
econdmicos que decorram de:

1. realizacao de receitas ndo previstas;

I1. disposi¢ées legais a nivel federal, estadual ou municipal que impactem
de forma desigual as receitas previstas e a despesas fixadas;

[II. adequacao na estrutura do Poder Executivo, desde que sem aumento
de despesa, nos casos em que € dispensado de autorizacao legislativa.

Art. 14° - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedida de
justificativa do cancelamento e do reforco das dotacoes, nos termos da Lei
n.® 4.320/64, nao devendo a autorizagio para abertura de créditos
suplementares ultrapassar o percentual de 50 % dos Orcamentos Fiscal e
de Seguridade Social. Tal limite ndo abrange a abertura de créditos
especiais que dependerao de lei especifica.

Art. 15° - Na programacao da despesa, nao poderdo ser fixadas despesas,
sem que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 16° - Além de observadas as prioridades fixadas no art. 2° desta lei, a
Lei Orcamentaria ou as de créditos adicionais somente incluirdo novos
projetos e despesas obrigatérias de duracdo continuada a cargo da
Administracao Direta, dos Fundos e Autarquias se :

I — tiverem sido adequadamente concluidos todos 0s que estiverem em
andamento;

IT — tiverem sido completadas as despesas de conservacdo do patriménio
publico;



Il - tiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV — os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
- obtencdo de uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas
exigidas quando da alocacao de recursos federais, estaduais ou de
operacoes de crédito.

V — A expansio das referidas despesas de carater continuado nao devera
ultrapassar o percentual descrito no Anexo de Metas Fiscais, desde que
nao ocorram e€xcessos ou ingressos de recursos nao previstos inicialmente,
de modo a se manter o equilibrio or¢amentario e financeiro do municipio.

Art. 17° - Nos casos de despesas de duracdo continuada, a que se refere o
art.16 desta lei, também deverao ser obedecidas as disposicoes contidas
nos art.16 e 17 e seus paragrafos da Lei Complementar n® 101 de 04 de
maio de 2000.

§ 1°0 A Criacao ou o Aumento de Despesa Obrigatoria de Carater
Continuado serao acompanhados de:

I - ESTIMOF - Estimativa do Impacto Or¢amentario-Financeiro, Instruida
pelas PMCUs - Premissas ¢ Metodologia de Calculo Utilizadas, no Exercicio
em que deva entrar em vigor e nos subseqilientes;

II - Demonstrativo da Origem dos Recursos para seu Custeio;

[II - Comprovacio de que a Despesa Criada ou Aumentada nao afetara as
Metas de Resultados Primario e Nominal almejadas e descritas na LDO -
Lei de Diretrizes Orgamentarias;

[V - MC - Medidas de Compensacao, nos Periodos Seguintes, pelo Aumento
Permanente de Receita ou pela Reducao Permanente de Despesa,;

\' - Adequagao Orgcamentaria e Financeira com a LOA;
VI - Compatibilidade com o PPA - Plano Plurianual;
VII - Compatibilidade com a LDO - Lei de Diretrizes Or¢camentarias.

8§ 2°. A Criagao ou ¢ Aumento de Despesa Obrigatoria de Carater
Continuado nao serao executados antes da implementacao de:

I - Comprovacao de que a Despesa Criada ou Aumentada nao afetara as
Metas de Resultados Primario ¢ Nominal;

II - MC - Medidas de Compensac¢ao, nos Periodos Seguintes, pelo
Aumento Permanente de Receita ou pela Reducao Permanente de Despesa,;

Art. 18° - E vedada a inclusao, na lei orcamentaria € em seus créditos
adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas
proprias das entidades mencionadas no art.14, para clubes, associacoes
de servidores e de dotacgdes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos,
preferencialmente as que exercem atividades de natureza continuada de
atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social, priorizando
as que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS, bem como nas areas de saude, educacdo, agricultura, meio-
ambiente, cultura, turismo e esporte.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracido de



funeionamento regular nos Gltimos dois anos, emitida no exercicio de
2.008 e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria, sem
prejuizo de outras documentacdes que o municipio julgar necessarias.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
municipais, a qualquer titulo, submeter-se-d0 a fiscalizacao do Poder
Publico com a finalidade de verificar 0 cumprimento de metas e objetivos
para 0s quais receberam 0S recursos.

§ 3° - Sem prejuizo da observiancia das condigdes estabelecidas neste
artigo, a inclusdo de dotagbes na lei Orgamentaria e sua execucio,
dependerao, ainda de:

I — Publicacao, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessao de auxilios, prevendo-se clausula de reversido no caso de desvio
de finalidade;

II - identificacido do beneficidrio e do valor transferido no respectivo
convénio.

§ 4° — A concessao de beneficio de que trata o caput deste artigo devera
estar definida em lei especifica, podendo ser regulamentada por ato
proprio do Poder Executivo.

Art. 19° - As receitas proprias das entidades mencionas no art. 18,
(Administracao Direta e Indireta ), serdo programadas para atender,
preferencialmente, os gastos com pessoal € encargos sociais, juros,
encargos e amortizacdo da divida, contrapartida de financiamentos e
outras despesas de manutencio das respectivas entidades.

Art. 20° - A Lei Orcamentaria somente contemplara dotagéo para
investimentos com duracio superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo
estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua incluséo.

Art. 21° - A lei Orcamentaria contera dotacdo para reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do or¢amento
fiscal, no valor de 0,5 % da receita corrente liquida consolidada, prevista
para o exercicio de 2.008, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 22° - O Projeto de Lei Orgcamentaria, para que a Sistematica da
Responsabilidade na Gestao Fiscal possa atingir a sua FKinalidade que € o
Equilibrio das Contas Publicas, deve estar voltado para:

§ 1° - Através de Acédo Planejada e Transparente, Cumprir Metas
de Resultados entre Receitas € Despesas;

§ 2° - Mediante Prevencdo de Riscos e Correcao de Desvios, a
Limites e Condi¢6es no que tange a:

I - Rentuncia de Receita;
11 - Geracao de Despesas com Pessoal, da Seguridade Social
€
QOutras;
II1 - Dividas Consolidada e Mobiliaria;
v - Operacoes de Crédito, inclusive por Antecipacao de
Receita -

ARO;



Vv T Concessao de Garantia;
VI - Inscri¢do em Restos a Pagar.

CAPITULO V
Das Disposicdes Relativas a Divida Piublica Municipal

Art. 23° - A Lei Orcamentaria garantird recursos para pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia
social e/ou Instituto proprio de previdéncia.

Art. 24° - A elaboracdo da Lei Or¢amentaria devera prever mecanismos que
promovam a reconducao da divida consolidada do Municipio aos limites a
serem estabelecidos pelo Senado Federal, nos termos do estabelecido no
caput do art. 31 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 25° - O projeto de Lei Or¢amentaria podera incluir na composicao da
receita total do municipio, recursos provenientes de operacoes de crédito,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso 1II da Constituicao
Federal, observando contudo o limite de endividamento de ate 50 % das
Receitas Correntes Liquidas apuradas ate o final do semestre anterior a
assinatura do contrato, na forma estabelecida nos artigos 30, 31 € 32 da
LRF.

§ 1° - A Lei Orcamentaria Anual devera conter, quando cabivel,
demonstrativos especificando, por operacao de crédito, as dotacdes ac nivel
dos projetos e atividades, a serem financiadas por tais recursos.

8§ 2° - A contratacdo de operacdes de crédito dependera de autorizacido em
lei especifica.

Art. 26° - A Lei Orcamentaria podera autorizar a realizacao de operagoes de
crédito por antecipagédo de receita, desde que observado o disposto no art.
38, da lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 27° - A Administracdo Municipal devera proceder a correcao do
principal da divida contida no passivo permanente, utilizando
preferencialmente o indice de precos - IPCA, sem prejuizo da utilizacao de
outro indice que a Administragdo Fazendaria julgar necessario.

CAPITULO VI

Das Disposicoes Relativas as Despesas do Municipio com Pessoal e
Encargos

Art. 28° - No exercicio financeiro de 2.008, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observarao as disposi¢coes contidas nos
artigos 18, 19 e 20, da Lei Complementar n® 101, de 04 de Maio de 2.000.

Art. 29° - O Executivo podera encaminhar projetos de Lei visando a
revisao do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos,



carreiras-e salarios, bem como o reenquadramento de cargos e funcédes, de
forma a:

I. Otimizar a imagem publica do servidor municipal, reconhecendo a funcao
social do seu trabalho, motivando-o permanentemente na busca total da
qualidade do servigo publico;

II. Proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores municipais,
através de programas de treinamento dos recursos humanos;

III. Proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais afraves
de programas informativos , educativos ¢ culturais,

IV. Melhorar as condicoes de trabalho, especialmente, no que concerne a
saude,_ seguranca do trabalho ¢ justa remuneracao.

Paragrafo Unico — Observadas as disposi¢ées contidas no artigo anterior, o
Executivo padera encaminhar projetos de Lei visando:

I. A concessao , absor¢do de vantagens e aumento de remuneragiao de
servidores;

I1. A criagdo e a extingac de cargos publicos, bem como a criagao, extingio
e alteracao da estrutura de carreiras;

1. Provimento de cargos em conformidade com as necessidades da
Administragcdo Municipal, através da realizacao prévia de concurso publico,
respeitando-se sempre as atribuicdes e o poder discricionario por parte do
ente publico inerentes aos cargos em comissao.

IV. Provimento de cargos e contratacoes de emergéncia estritamente
necessaria, respeitada a legislacao vigente.

Art. 30° - Observadas as disposicdes contidas no art. 28, o Legislativo
podera encaminhar projetos de Lei ou deliberar sobre projetos de resolugao,
conforme o caso, visando a revisdo do sistema de pessoal, particularmente
do plano de cargos, carreiras e salarios, incluindo:

[. A concessio, absor¢ido de vantagens € aumento de remuneragao de
servidores;

II. A criacao e a extin¢ao de cargos publicos, bem como a criacao, extingao
e alteracio da estrutura de carreiras;

[II. Provimento de cargos e contratacées de emergéncia estritamente
necessarias, respeitada a legislacao vigente;
Art. 31° - A criagao ou ampliacdo de cargos, além daqueles mencionados

nos artigos anteriores, atendera aos seguintes requisitos:

1. Existéncia de prévia dotacdo orcamentaria, suficiente para atender as
projecoes de despesa com pessoal € aos acréscimos dela decorrentes;



II. Inexisténcia de cargos, funcées ou empregos publicos similares, vagos ¢
sem previsao de uso na Administracao, ressalvada sua extingdo ou
transformacio decorrente das medidas propostas;

I1I. Resultar de ampliacao, decorrente de investimentos ou de expansao de
servicos devidamente previstos na Lei Orcamentaria Anual;

IV. Verificagio de que o ato que provogue aumentc da despesa com pessoal
nao sera executado antes da implementacao de:

1} Comprovacao de que a despesa criada ou aumentada nio afetara as
metas de resultado primario e nominal almejado pela Administragao
Publica em conformidade com a Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de
2.000.

2) MC - Medidas de Compensacéo, nos periodos seguintes, pelo aumento
permanente da receita ou pela reducéo permanente da despesa.

V. Serao nulos de pleno direito os atos que provoguem aumento da despesa
com pessoal conforme exposto no art. 21 da Lei Complementar n® 101/00;

VI. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites previstos nos
artigos n° 22 e 23 da Lei Complementar n® 101/00, providenciar de
imediato os procedimentos de ajuste estabelecidos na referida Lei;

CAPIiTULO VII

Das Disposicoes Sobre a Receita e Possiveis Alteracdes na Legislacdo
Tributaria do Municipio para o Exercicio Correspondente

Art. 32° - As diretrizes da receita para o ano de 2008 impdéem o
aperfeicoamento da administracdo dos tributos municipais, com vistas ao
incremenfo das receitas proprias. Inclui-se também a possibilidade de
concessao de incentivos fiscais como forma de cooperagio entre o poder
publico e a iniciativa privada, desde que tais iniciativas ndo sejam
agressivas ao meio ambiente € que contribuam para o desenvolvimento
ambientalmente sustentavel, desde que satisfecitas as exigéncias contidas
no art. 4°, paragrato 2°, V da Lei Complementar n° 101/00.

Paragrafo Unico: Os tributos lancados e nao arrecadados, inscritos em
divida ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao credito
tributario, poderao ser cancelados, mediante autorizacao em lei, nao se
constituindo como renuncia de receita, conforme disposto no art. 14,
paragrafo 3 da LRF.

Art. 33° - Poderao ser apresentados projetos de lei dispondo sobre as
seguintes alteragdes na area da administragao tributaria , observados ,
quando possivel, a capacidade econémica do contribuinte e, sempre, a justa
distribuicdo de renda:

1 — atualizagao da planta genérica de valores do municipio;

IT - revisdao ,atualizacdo ou adequacio da legislacdo sobre Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condicbes de



pagamento, descontos e isencoes, inclusive com relacdo a progressividade
deste imposto;

III - Instituicdo de taxas pela prestacdo de servicos, com a finalidade de
custear servigos especificos e divisiveis, colocados a disposicdo da
populacao;

IV — Revisao da legislacdo referente ao Imposto sobre servicos de Qualquer
Natureza;

V — Revisao da legislacao aplicavel ao Imposto sobre Transmissédo Intervivos
e de Bens Imoéveis e de Direitos Reais sobre Imoveis; '

VI — Revisdo da legislagdo sobre as Taxas pelo exercicio do poder de policia
administrativo;

VII — Revisdao e/ou implementacdo de isencées dos tributos municipais,
para manter o interesse publico e a justica fiscal.

VIII - Concessao de incentivos fiscais ou outros mecanismos tributarios que
permitam o atendimento das diretrizes do Art. 2° desta lei;

IX — Revisdo da legislagcdo sobre o uso do solo com redefinicdo dos limites
da zona urbana Municipal.

§ 1° - A Concessao ou Ampliagcdo de Incentivo ou Beneficio de Natureza
Tributaria que Compreenda Rentincia de Receita devera:

I - Estar Acompanhada de Estimativa do Impacto Or¢camentario Financeiro
no Exercicio em que deva Iniciar sua Vigéncia e nos 02 (dois) seguintes;

Il - Atender a pelo menos uma das seguintes condicdes:

a) demonstragido de que a Rentncia foi considerada na de Receita da LOA -
Lei Orcamentaria Anual € de que ndo afetara as Metas de Resultados
Fiscais Previstas na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

b) estar Acompanhada de Medidas de Compensagéo, Exercicio em que deva
Iniciar sua Vigéncia e nos 02 (dois) seguintes, meio do Aumento de Receita,
proveniente:

b.1 - da Elevacgao de Aliquotas;

b.2 - da Ampliacdo da Base de Calculo;

b.3 - da Criacao de Tributo.

g 2° - A Concessao ou Ampliacao de Incentivo ou Beneficio de Natureza
Tributaria que, além de compreender Reniincia de Receita, estiver
Acompanhada de Medidas de Compensacgdo, no Exercicio em que deva
Iniciar sua Vigéncia ¢ nos 02 {dois) seguintes, sO6 entrara em vigor quando
forem Implementadas as Medidas de Compensacéo.

Art. 34° - O projeto da Lei Orcamentaria Anual podera considerar, na
previsao de receita, a estimativa de arrecadacdo decorrente das alteragdes
na legislacdo tributaria proposta pelo executivo, nos termos do artigo
anterior.

§ 1° - as receitas estimadas na forma do caput deste artigo deverdo ser
vinculadas as despesas detalhadas por projetos e atividades.



§ 2° - a execucao das despesas de que trata o paragrafo anterior, ficara
condicionada a aprovacio das alteragdes propostas para a legislagao
tributaria.

Capitulo VIII

Das transferéncias voluntarias

Artigo 35° - Transferéncia Voluntaria é o Recebimento de Recursos
Correntes ou de Capital de outro Ente da Federagao, a Titulo de
Cooperacao, Auxilio ou Assisténcia Financeira, que nao decorra de
Determinacéao Constitucional, Legal ou os destinados ao Sistema Unico de
Saunde.

Artigo 36° - A Transferéncia Voluntaria podera ser realizada, se forem
obedecidas as seguintes exigéncias:

I - Existéncia de Dotacdo Especifica;

II - Nao Utilizacao para Pagamento de Despesas com Pessoal Ativo, Inativo
¢ Pensionista;

HI - Comprovacao, por Parte do Beneficiario, de:

a) que se acha em dia quanto ao Pagamento de Tributos, Empréstimos €
Financiamentos devidos ao ente transferidor, bem como quanto a Prestacao
de Contas de Recursos anteriormente dele recebidos;

b} cumprimento dos Limites Constitucionais relativos a Educagao e a
Saude;

IV - Observancia dos Limites das Dividas Consolidada e Mobiliaria, de
Operacgdes de Crédito, inclusive por Antecipacao de Receita, de Inscri¢ao
em Restos a Pagar e de Despesa Total com Pessoal;

V - Previsdo Orcamentaria de Contrapartida;

VI - Nao Utilizagao em Finalidade Diversa da Pactuada.

Artigo 37° - As Sancoes de Suspensao de Transferéncias Voluntarias nao
se aplicam aquelas relativas a Ac¢bdes de Educacgao, Saude e Assisténcia
Social.

Capitulo IX

Das Disposicoes Finais

Art. 38° - E vedado consignar na Lei Orcamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotacédo ilimitada.

Art. 39° - A Despesa Objeto de Dotacao Especifica e Suficiente, ou que
esteja abrangida por crédito genérico, apresentara adequagao orcamentaria
¢ financeira com a LOA - Lei Orcamentaria Anual se somadas todas as
despesas da mesma espécie realizada e a realizar, previstas no programa de



trabalho,-observando que néao sejam ultrapassados os limites estabelecidos
para o exercicio.

Art. 40° - A Despesa apresentara compatibilidade com o PPA - Planc
Plurianual, se estiver em Conformidade com as suas Diretrizes, 0s seus
Objetivos e as suas Metas.

Art. 41° - A Despesa apresentara compatibilidade com a LDO - Lei de
Diretrizes Org¢amentarias, s€ estiver em conformidade com as suas
Prioridades e as suas Metas.

Art. 42° - O Poder Executivo podera estabelecer, através de decreto,
sistema de controle de custos e de verificacdo das agdes do governo, tendo
em vista minimizar desvios e aferir os resultados obtidos, tornando-se
necessario, os esfor¢cos no sentido de disponibilizacdo dos recursos |
material € humano ) para a realizacdo dos mesmos, devendo desde ja, as
despesas serem executadas respeitando-se os pregos meédios praticados
pelo mercado, no tocante as aquisi¢des de bens e servigos, bem como a
utilizacdo de tabelas e/ou parametros oficiais para a realizagio de
investimentos ( projetos ), além do atendimento ao disposto nos diversos
artigos da Lei n® 8.666/93, devendo o controle dos custos das acgdes
desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal obedecer ac estabelecido no
art. 50, paragrafo 3 da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operacoes
orcamentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas
planithas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final
do exercicio, em conformidade com o art. 4, e da LRF. Os programas
priorizados por esta Lei ¢ contemplados no Plano Plurianual, que
integrarem a Lei Orcamentaria de 2008 serao objeto de avaliacao
permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento
dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos ¢ cumprimento
das metas fisicas estabelecidas.

Art. 43° - Para os efeitos do art.16 da Lei Complementar n® 101, 04 de
maio de 2.000, entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°,
aquelas cujo valor nédo ultrapasse, para bhens e servicos, os limites dos
incisos I e Il do art. 24 da Lei n°® 8.666/1.993.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a Criagdo, a Expansao ou o Aperfeicoamento
de Acdo Governamental que Acarrete Aumento da Despesa Irrelevante -
nao sera necessario apresentar a ESTIMOF - Estimativa do Impacto
Or¢amentario-Financeiro, Instruida pelas PMCUs -Premissas € Metodologia
de Calculo Utilizadas e a DOD - Declaracac do Ordenador da Despesa.

Art. 44° - Notadamente, tendo em vista os dispositivos elencados no artigo
anterior, em conformidade com o art. 16 da Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2.000, entende-se como despesas relevantes, aquelas cujo
valor seja superior para bens e servigos, aos limites dos incisos I e 1l do art.
24 da Lei n® 8.666/1.993.

§ 1° - A Criacéao, a Expanséo ou o Aperfeicoamento de Acdo Governamental
- PROJETOS - que Acarrete Aumento da Despesa Relevante sera sempre
gque possivel, acompanhado de:



I -.ESTIMOF - Estimativa do Impacto Or¢amentario-Financeiro, Instruida
pelas PMCUs - Premissas e Metodologia de Calculo Utilizadas, no Exercicio
em que deva entrar em vigor e nos 02 (dois} subseqlientes;

I - DOD - Declaracido do Ordenador da Despesa de que o Aumento tem;
a) Adequacao Orcamentaria e Financeira com a LOA - Lei Or¢amentaria
Anual;

b) Compatibilidade com o PPA - Plano Plurianual; Compatibilidade com

a LDO - Lei de Diretrizes
¢) Compatibilidade com a LDO - Lei de Diretrizes Or¢camentarias.

§ 2° - As Despesas de Aperfeicoamento de Acao Governamental -
PROJETOS - ficam Classificadas em 02 (dois) Grupos:

I - O GDR - Grupo das Despesas Relevantes;

IT - O GDI - Grupo das Despesas Irrelevantes.

Art. 45° - Até trinta dias apés a publicagao dos orcamentos, o Poder
Executivo estabelecera, através de decreto, a Programacido Financeira e o
Cronograma de Execucido Mensal de Desembolso, nos termos do disposto
no artigo n® 8 da Lei Complementar n® 101/2.000, devendo constar da
programacio financeira e cronograma de execuc¢do mensal de desembolso
as Receitas e Despesas ou ingressos e desembolsos por categoria
econdmica € natureza de despesa, podendo conter abertura sintética dos
mesmos, desde que permitam a correta analise dos dados evidenciados.

Paragrafo Gnico. As metas bimestrais de realizacao de receitas serao
divulgadas no mesmo prazo do “caput” deste artigo € nos termos das
determinacdes constantes do art. 13 da Lei Complementar n.° 101, de
2000.

Art. 46° - Em razio de eventuais descontinuidades de politica economica, o
Poder Executivo podera enviar mensagem reavaliando os parametros
relativos as metas fiscais até o prazo de que trata o § 5.° do art. 166 da
Comnstituicao Federal.

Art. 47° - Respeitado o disposto no art. 22 da Lei Complementar n.® 101,
de 2000, a concessao de vantagens € aumentos de remuneracio, a criacao
de cargos e mudang¢as de estruturas de carreiras e admissao de pessoal
ficam condicionadas a disponibilidade de dotacao orcamentaria suficiente
para atender as projecoes € aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 48° - A Administragido Municipal podera proceder a contratacao
excepcional de horas extras, nas hipoteses em que os valores das despesas
com pessoal ultrapassarem o limite prudencial descrito no art. 22 da LRF,
somente quando oS respectivos servidores estiverem realizando seus
trabalhos vinculados as acoes de Educacao, Saude e Assisténcia Social.

Art. 49° - O Poder Executivo podera encaminhar projeto de lei ao Poder
Legislativo visando a sua adequacao, no que tange a Estrutura
Administrativa € Operacional, inclusive com a criacdo ou desmembramento
de Secretarias, objetivando se ajustar aos novos dispositivos normativos,
em especial os da Lei Complementar n°® 101/00, que impde metodologia e
procedimentos complexos de planejamento e de gestac para os entes
publicos, desde que satisfeitos os dispositivos descritos na Lei Orgéanica
Municipal e demais normas que regulem a matéria.
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Art. 50° - O municipio podera auxiliar o custeio de despesas atribuidas a
Unido e ao Estado mediante a celebracido de termo proprio, desde que
manifestado o interesse municipal, bem como a existéncia de recursos
orcamentarios, nio podendo tais despesas ultrapassar nesta Lei o limite de
2 % no que concerne ao percentual da receita corrente liquida consolidada.

Art. 51° - Se o projeto de lei orgamentaria ndo for aprovado até 31 de
dezembro de 2007, sua programacao podera ser executada, até a
publicacao da lei orcamentaria respectiva, mediante a utilizacao mensal de
um valor basico correspondente a um doze avos das dotagdoes para
despesas correntes de atividades, e um treze avos quando se tratar de
despesas com pessoal e encargos sociais, constantes da proposta
orcamentaria.

§ 1.° Excetuam-se do disposto no “caput” deste artigo as despesas
correntes nas areas da saude, educacido e assisténcia social, bem como
aquelas relativas ao servigo da divida, amortizagio, precatoérios judiciais €
despesas a conta de recursos vinculados, que serao executadas segundo
suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

§ 2.° Nao sera interrompido o processamento de despesas com obras em
andamento.

Art. 52° - As emendas ao projeto de lei de or¢amentaria para 2008, ou aos
projetos de lei que modifiquem a Lei de Or¢camento Anual, devem atender
as seguintes condicdes:

§ 1.° Serem compativeis com os programas € objetivos do Plano Plurianual
2006/2009 e suas alteragdes posteriores; com as diretrizes, disposicoes,
prioridades e metas do referido Plano.

§ 2.° Indicarem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes
de anulacao de despesa.

I — nao serao admitidas anulagdes de despesa que incidam sobre dotagoes
para:

a) pessoal e encargos sociais; e
b) servico da divida;

Art. 53° - As emendas ao projeto de lei de or¢camento anual deverdo
considerar, ainda, a prioridade das dotacbes destinadas ao pagamento de
precatorios judiciarios e outras despesas obrigatorias, assim entendidas
aquelas com legislacdo ou norma especifica; despesas financiadas com
recursos vinculados e recursos para compor a contrapartida municipal de
empréstimos internos e externos. '

Art. 54° - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificacio nos projetos de lei relativos ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias, ao Orc¢amento Anual e aos
Creéditos Adicionais enquanto néo iniciada a votagdo, no tocante as partes
cuja alteracao é proposta.



Art. 55° - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderao ser reabertos no exercicio subsequente,
por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 56° - O Poder Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus Orgaos da

Administragao Direta ou Indireta, para a realizacao de obras ou servicos de
competéncia ou nao do Municipio.

Art. 57° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se
as disposi¢oes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM/JARDIM, 05 DE SETEMBRO DE

,.,éﬁ}l B i




14 0102
L'E 6002
¥ 8002
%8 &eg

‘Salolisjue ejusLUBleIpalll SOI0|0IeXe SouU Se)ladal sep oedeLiea ep wgle ‘( L0Q'Z ) JoLSjUE OUE 0 aSE] Jod OPUBLLO) ‘g0z Bied SOPELLSS SEJ808)y SEp SBIoBA "t'Sq0
‘800 'Z eled opewsa opjes op oedisodwwioo e eled sioaBLEA SEINO I8ju0d waepod seyecey SEPEUILIBIS] 'E'SA0
lousjue oue op o aidwes 9 aseq eleva) B 'oAlEISIBaT I'ZSA0

‘010]01eXe Opliajal o eled 02WEUOST ojuaLIDSalI) - ( Gld ) % 0'F 9P oedeloid & goOZ op oivlolexs o eled ¥, G/'G ap DIPaW [BNUE O d| op oedalold B es-noziyn: 1540

0000°0 0000’0 00000 0000’0
0020°0 00Z0'0 00z0'0 00z0'0
0000°0 00000 00000 0000°0
0000°0 0000°0 0000°0 0000'0
0000°0 0000’0 00000 0000'0
00000 0000°0 0000°0 0000'0
0000°0 00000 0000’0 0000°0
0200’0 0Z00'0 0200’0 00z0'0
00¥0'0 0££0°0 00v0‘0 0S£0°0
0S1€'T 8I¥Z'T pSLT'T PITT'T
06500 §950°0 54500 0550'0
0000'T 0000°T 0000'T 00001
00900 08500 0§50°0 00900
- OI0Z 600z @ ®BOOT  LOOT

SIUOTVA 30 OYHIUU0D Vivd UVIIIXNY VIIavL
"800Z 30 OID1O¥3X3 - VINYLNINYHHO VLIZDT 30 OYSIATH

NIQYVYr W08 34 VdIDINNW YENLI3434d
WIQ¥Yr WOg 3d OIdIJINNIN



B EL0E Ui | wewoiw | cER | Gvew | owieeend | Tdeip | oieEie [ eoosont O TEIEE TR0 FEHVE A wosHEE TR TEE R B . D
w%101600°0 aT6E fii W00 0 Vi =3 RIR000T 5 G/ GO /i 77 R0 (e Tore RO0GoE0 G 7T T Sem I vinOmING S S VA
L0000 oors E2is ®HOS000'0 asor i gerLy LB 0 (3 L4 1SH000°D FEOE | aapw ) L0000 16T wrisoara LT pLT T LLdv 30 SvS2330)
%$45600'0 ¥LOE ST oseEeE WEEOL'D TrEs Vsite 6580000 BEVSE L WL H00'0 TEEVED LrEler EL000 Wi WEELLOTD Teee I UREE T SAINFERICS SwS 3|

i SUNViIENDD TUNTENGD L TINViSND CY AANVIENOS | SINGUNOD |  @id% | BINVASNOD BOIVA | SINZHWOD HOTVA E%_ﬂmﬁxmﬁlltﬂ!ﬁiié; Bid% | IWwISNOD m..!. El@ YA
HOTYA HOTA HOTYA. HOTYA. HOTWA Siesste Ly SRR
oLet 8007 8002 05T BI0E S00C
! s oL oy ovswmd OyFvalisaend
| T R RN R T TS T TR T T TS G SR e v B T TR Y]
Sraiiean SPURH 0 LA 6Iagas I3 ORI - { Bl % LI 8 ofSokued # GOET oF Soans 0 6t % S p infe LR YOI o OnSelaul ¢ BS-0TI 300
T CPUAN O A Tkugue T3 CTREA) - | Qi ] % 0y 89 vplekud 2 QINT WP Sosmes o 88 % 575w Mpgus EOR ¥, 0p opSaiodl & FE-00Twn Faen]
Scachimnn AP O LA oiguen] CMRLIS - (it} % GE 9P seSwhud & T o Boyieana n £0  (5'C mp g IPNE gl o SrSalal 6wl (e
[TRESRGDT | ToeieE || GG | WGm0I0U. | CEoee. | FIMve | BICse00 | | VEROE | [9WGAIE | WG00R00T | FmoE | f GWEeT | ROmeu0 TFER WL E A ] THG TEBR TWeaD W01
Wl et ST W ies 12 EST e (L3 LT = W= 04 - (%51 ) oydnoEa

BT T D W R W [ A W NN ST DA i B T oy TR T e R SR T T ] 55 ) a3 OE Sy KB

—wsmees T 50 7o AT 6] o ] % T Gl i o oS 1 Ja{m|l_ HOO003S E e G [B00006
NrID000'0 zot gese ®0£0006'D el EEve %4900000 (3: ) oz %£90000'0 die €08 000000 0 L4} oy wnoo0on'y [Tl AU SMAURARURL OIO0GYT
%000000'0 a0 4] W00T00ED (1] oo SO0 0 oo oo %000200'0 o8 on %000000 0 o oa Kovo0oe's eouERiig 80 pgleIowy (1000005
RO00000°0 o L2 WD00000'D g0 Lo %0000 0 £ WO00000 0 e an 0003000 50 &0 WO0OOKTD 0 L S99 20 ¥ iRE (00000
#000000°0 oo [} W000000D ve oo 000000 T o oo ROOO0ITD e e WO00GE00 0 L] aa ROGCEA0'D mypes 20 st 00 GoOUNDLT

W v 30 w4038 BOTO0NG

[ Ree | TeR AN TEOEI0G | @eenor EEL i [ o T R 1T S O] T THREE R THOwE TR, G e WL

[~ Szoioms (5753 Tek | weeooo0n | FIR (63 RI0000C | A€ | TEE | Wewon0n | EIR T EXT TEE FiiL =2000000 e [ TR0 WHed AT GU00006! T
XE849500'0 eEYST Lt ASTHEOUD S vaceic %OSIE00 0 Feose Fagse | wesiwo sTZFE Fegn s w00 coze oz 52 w0000 i it SZpuans SEDURAEIRIL | OODOD0LY
%0000 L £ «i00000 0 L1 L3 %100000 0 #i 2 L0000 (23 e %120000'0 PO st EYO00T S L whr SOdE D SN OGS
0000030 Zi L1 0000083 T i 0000000 L €4 %000000°0 Vi i 00 L1 o BOTOOED L4 L Feuliapu 0 0000054
%000000'0 e Li WHOHA00D a8 L 000000 o (4] %000000'0 o8 aa %000000'0 ag 0 W00 D (L] an suenIecally BATEH  O00000DL
WPEN00Q T (44) RHED00LD wes LD WLEOSO0 0 w08 o301 Woeaony 0 98 L W6L0000 0 e bE WLTOBITD L] oo UL FRSO3E  DODONOE
WZaS00U'D teeaL FESE ®EZH000°0 BEA5E o L8000 WEaT Z L3 - 14 ROEFTHOT e (3 14 wEELODE 0 PR agsl i ®EAEOCD 0'cE i 0G0 SAQNNTURAT 30 VY OD0G00Z4
i) VELL 4,14 nZi8006°0 s el *aes000'e Eerdl Cresi ®oreano'a sTas ) LY 6150000 VEES L e REEHI0 D 08w WU L WEIE OBO000L L

SAINIHSC EVUETIH DOOODDL
BN ADWISNGG  dlwmuMad | % AIRVISNOO MOTYA| SINFENOO | 8% | UNVIGNOD | SiNaWNOD BN OTNOWA | SINHNGS Gid% | SINVISNGD NOTWA | IINGNNOD WOTWA| W% | JANVASNOD HOTVA [diNSwMOD WOWA| |
e L i o - TG0E E o0t
OysiAgHg TOVSIATd | OysiAged [ EEC GTET] = oviwoidisadss

Tnciuod el |
] STA3770 30 VHINV1d 3 VIBO 1000138 |
SOOVGIIOINGS IO WA

bt Quitsun 3P Ol Op OpNE3

SNY38I4 BV DB WO 8D (RGN BT |




" !
' .
DEMONSTRATIVO - |
ANEXO DE METAS
FiIscals
LE| DE DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS
2008
EM MILHARES
RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL
| ESPECIFICAGAO
9 1
VALOR— T —VALOK —vRroR VALOR VATOR VALK
CORRENTE CONSTANTE % PiB CORRENTE CONSTANTE % PIB CORRENTE CONSTANTE % P18
A. RECEITA TOTAL 8016 27.0571 0.009527% 34.841,5 28.058,2 0.010065% 38.373.0 29.180,5 0.010659%
A1 RECEITA NAQ FINANCEIRA 316083 269687 0,009495% 347280 219644 0.010032% 382448 290830 0.010623%
A2.RECEITA FINANCEIRA 106.3 904 0.000032% 1164 98 0.000034% 1282 975 0.000036%
B. DESPESA TOTAL 13018 27.057 34.841 780582 0,010065% 283730 291805 0,010859%
B1. DESPESA NAG FINANCEIRA * 308629 262499 0.009243% 33.602.1 72212 0.009765% 372283 283100 0,010341%
B2. DESPESA FINANCEIRA w487 8072 0.000284% 10394 870 0.000300% 11448 8708 0.000318%
C. RESULTADO (A-8) 90 _0,000000% 00 00 0,000000% 00 00 nm‘
|0. RESULTADO PRIMARIO 8424 767 | 0.000282% | 9238 | 0 7433 | 0000267% | 10165 | 4188 | 0.000287% |
(c-(A2-82)
is.m 1388 4288 | 0000221% | 24591 A.873,1 +8,000708% 1.141.7 S164
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 93325 T.840,2 0,002796% 87077 rotz4 0,002516% 52642 6.055,3 0,002208%
|piviDa FiSCAL LIGUIDA 7.002.7 59580 | opozeesy |  ass2e 3.666,2 0,001315% 3410.9 27468 | opo0sary, |

Note- 1 Valores. . ndo

- Despesa ndo fnanceira, considerando a estimativa da despesa a ser liquidada no respectivo exercicio,

possives abarturas 98 Crédios POr SUPSNIMI INGNCero Jo exercicio enlenar, o que Anuna o Resultado Prmeéno




Municipio de Bom Jardim
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
DEMONSTRATIVO IV
Evolugdo do Patriménio Liquido

2008

LRF, art. 4°,§2°, inciso lll R$ milhares
PATRIMONIO LIQUIDO 2006 % 2005 % 2004 %
Patriménio/Capital (33.103,60)| 100,00% (27.341,69)( 100,00% 3.142,06 | 100,00%
Reservas - 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado Acumulado - 0,00% 0,00% 0,00%
TOTAL (33.103,60)} 100,00% (27.341,69){ 100,00% 3.142,06 | 100,00%
FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - PM.B.J

REGIME PREVIDENCIARIO
LRF, art. 4°,§2°, inciso lll R$ milhares
PATRIMONIO LIQUIDO 2006 % 2005 % 2004 %
Patriménio/Capital (32.189,40)| 100,00% 2.273,54 -8,33% 2.273,54 | 100,00%
Reservas - 0,00% 0,00% 0,00%
Resuitado Acumulado - 0,00% (29.565,11)| 108,33% 0,00%
TOTAL (32.189,40)| 100,00% (27.291,57)] 100,00% 2.273,54 | 100,00%

FONTE: Instituto de Prev. dos Serv. PM.B.J.




Prefeitura Municipal de Bom Jardim

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE META FISCAIS
DEMONSTRATIVO V
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

LRF, an. 4°, §2°, inciso il

2008

R$ milhares

RECEITAS
REALIZADAS

2005

2004

RECEITAS DE CAPITAL

Receita de Alienagéo de Ativos
Alienagdo de Bens Mdveis
Alienacdo de Bens Imdveis

61

TOTAL (1)

61

DESPESAS LIQUIDADAS

2005

APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE]
ATIVOS

Investimentos

Inversdes Financeciras

Amortizagdo/ Refinanciamento Divida
DESPESAS CORRENTES DO RPPS

ojcooc oo

Qoo oo

TOTAL (1l)

(=] [==N=]e]

|_SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (Mll)-(1-11)

=]

o

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - PMBJ



Demonstrativo da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos

Prefeitura Municipal de Bom Jardim

LEIDE

DIRETRIZES ORGMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

DEMONSTRRATIVO VI

R$

2005

2006

LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a
I RECEITAS PREVIDENCIARIAS
RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuicbes
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Qutras Contribui¢es Previdéncidrias
Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS
Receita Patrimonial
Outras Receitas Cormrentes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagio de Bens
Outras Receitas de Capital
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
Contribuigio Patronal do Exercicio
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Contribui¢&o Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Civil
Pessoal Militar

1.201.5816
1.200.018,2
1.200.018,2

1.018.350,3
993.685,1
970.815,9
22.869,2
16.480,5
8.184,7

REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT

TOTAL RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1)

1.487.560,0

1.201.581,6

1.018.350,3

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

2004

2005

2006

ADMINISTRAGAO GERAL
Despesas Comrentes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Correntes
Compensac8o Previd. De aposent. RPPS E RGPS
Compensacdo Previd. De pensdo. RPPS E RGPS

1.375673,9
1.3739729
1.701,0

132.860,8
120.576,2
122846
1.540.000,4
1.540.000,4

288.790,5
286.798,5
18920
1.678.995,7
1.678.995,7

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (Il)

13756739

16728612

1.967.786.2

RESULTADO PREVIDENCIARIO -1

111.8862

(471.279.6)

(949.435,9)|

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

6.663,5

82.247.6

186.450,2

FONTE: SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO - PMBJ



Estado do Rio de Janeiro
+ *PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM

ANEXO IX
DE RISCOS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
(Art. 4°, Paragrafo 3°, da Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000

Eventuais passivos contingentes e outros riscos fiscais, serdo atendidos pela Reserva de
Contingéncia, cujos recursos serdo alocados na Lei Or¢amentaria anual, em montantes
suficientes para sua cobertura.



Demonstrativo Vil - Estimativa e Compensacdo da Renuncia de Receita

Prefeitura Municipal de Bom Jardim
LEI DE DIRETRIZES ORGMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO VII
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2008
LRF, art. 4°, §2°, inciso V R$ milhares
T e T ARERRARRGA TRIBU:E:JUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSAGAO
BENEFICIARIO CONTRIBUIGAO 2008 2009 2010
SERVICOS 1SS o - @ Atualizacdo da Legisl. Tributaria

TOTAL 60 60 0




Demonstrativo Vill - Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

Prefeitura Municipal de Bom Jardim
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO Vil
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2008
LRF, art. 4°, §2°, inciso V RS milhares
EVENTO Valor Previsto - 2006

Aumento Permanente da Receita 2886
( - ) Transferéncias Constitucionais
( - ) Transferéncias aoc FUNDEF 234
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita ( | ) 2652
Reducg@o Permanente de Despesa ( Il ) 0
Margem Bruta (il ) - (1 +11) 2652
Saldo Utilizado ( IV ) 1.965

Impacto de Novas DOCC 1.655
[Margem Liquida de Expansdo de DOCC (il - IV) 687

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO - P.M.B.J.
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MUNICIPIO DE BOM JARDIM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO (il

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS ANUAIS DE

2005, 2006 E 2007
LRF, art. 4°,§2°, inciso Il

R$ mil correntes

ESPECIFICAGAQ 2005 2006
meta meta
Receita Total 25.205,67 29.430,30
Receitas Primarias (l) 25.118,60 29.276,40
Despesa Total 23.877,20 28.256,40
Despesas Primarias (I1) 23.454 20 27.634,00
Resultado Primario (I-ll) 1.664,40 1.642,40
Ressultado Nominal -3.769,10 -2.169,50
Divida Pdblica Consolidada 5.024,90 3.440,30
Divida Consolidada Liquida 3.168,40 998,90
Divida Fiscal Liquida 3.168,40 998,90

R$ mil correntes

ESPECIFICAGAO

Metas Realizadas
em 2007

Receita Total

Receitas Primarias (l)
Despesa Total

Despesas Primarias (ll)
Resultado Primario (I-1i)
Ressultado Nominal
Divida Pablica Consolidada
Divida Consolidada Liquida
Divida Fiscal Liquida

28.015,78
28.819,14
28.716,44
27.853,82
965,33
150,69
9.836,79
7.741,46
7.741,46




MUNICiPIO DE BOM JARDIM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO I
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS
DO EXERCICIO DE 2006
LRF, art. 4°,§2°, inciso |

R$ mil correntes

ESPECIFICAGAQ 2008
meta
Receita Total 29.430,30
Receitas Primarias (l) 29.276,40
Despesa Total 28.256,40
Despesas Primarias (Il) 27.634,00
Resultado Primario (-1} 1.642,40
Ressultado Nominal -2.169,50
Divida Publica Consolidada 3.440,30
Divida Consolidada Liquida 998,90
998,90

. Divida Fiscal Liquida



